PATVIRTINTA
KaiSiadoriy savivaldybés tarybos
2023 m. balandZio 6 d. sprendimu Nr.V17E-113

VIESOSIOS ISTAIGOS KAISIADORIU LIGONINES ISTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSoji jstaiga KaiSiadoriy ligoniné (toliau — Jstaiga) yra i§ KaiSiadoriy rajono
savivaldybés turto ir 1éSy jsteigta Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos (toliau — LNSS) viesoji
istaiga, pelno nesiekiantis ribotos civilinés atsakomybés sveikatos prieziliros srityje veikiantis
vieSasis juridinis asmuo, teikiantis jos jstatuose nustatytas asmens sveikatos prieziliros paslaugas
pagal sutartis su uzsakovais ir [staigai iSduotas licencijas.

2. Istaiga savo veikloje vadovaujasi $iais jstatais, Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Lietuvos Respublikos Civiliniu kodeksu (toliau — LR CK), Lietuvos Respublikos sveikatos priezitiros
istaigy, Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos, Lietuvos Respublikos viesyjy istaigy, Lietuvos
Respublikos sveikatos draudimo ir kitais jstatymais, Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais sveikatos priezitiros jstaigy veikla.

3. Istaiga yra juridinis asmuo, turintis ikinj, finansinj, organizacinj ir teisinj
savarankiskuma, savo antspaudg ir saskaitas bankuose.

4. Istaigos teisiné forma — vieSoji jstaiga.

5. Istaigos steigeja (savininké) yra KaiSiadoriy rajono savivaldybé (toliau — Savivaldybé),
Katedros g. 4, LT-56121 KaiSiadorys; savininko turtines ir neturtines teises ir pareigas jgyvendinanti
institucija — KaiSiadoriy rajono savivaldybés taryba (toliau — Taryba).

6. Istaigos buveiné — Berzyno g. 27, LT-56172, KaiSiadorys.

7.  Istaigos veikla yra neterminuota.

8.  Istaiga gali biiti paramos gavéja.

9. Istaigos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

10. [staiga pagal savo prievoles atsako tik jai nuosavybés teise priklausanciu turtu. Jstaigos
dalininkai pagal prievoles atsako tik ta suma, kurig jnes¢ j [staigos turtg. Istaiga neatsako uz steig¢jo
Jsipareigojimus.

II SKYRIUS
ISTAIGOS VEIKLOS TIKSLAS, SRITYS IR RUSYS

11. Pagrindinis Jstaigos veiklos tikslas — gerinti Lietuvos gyventojy sveikata siekiant
sumazinti gyventojy sergamumg ir mirtinguma, kokybiskai teikti medicinos paslaugas.

12. Pagrindiniai Jstaigos uzdaviniai: organizuoti ir teikti specializuotas kvalifikuotas
pirminés ir antrinés asmens sveikatos prieziiiros paslaugas (ambulatorines ir stacionarines)
Kaisiadoriy rajono savivaldybés gyventojams, visiems Lietuvos Respublikos gyventojams, uzsienio
piliec¢iams, asmenims be pilietybés bei teikti biitingja medicinos pagalbg. Jstaigos skyriuose,
nurodytuose [staigos vidaus struktiiros schemoje, teikiamos paslaugos, kurias teikti teis¢ suteikia
Istaigos licencija.

13. Pagrindinés veiklos sritys:

13.1.nemokamy pirminés ir antrinés sveikatos prieziiiros paslaugy (ambulatoriniy ir
stacionariniy) organizavimas ir teikimas asmenims, apdraustiems privalomuoju ir (ar) savanorisku
sveikatos draudimu, ir tiems, kurie kreipiasi j Jstaiga;

13.2. mokamy sveikatos priezitiros paslaugy (ambulatoriniy ir stacionariniy) organizavimas
ir teikimas asmenims, kai Sios paslaugos jtrauktos ] Vyriausybés ir Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministerijos mokamy asmens sveikatos prieziiiros paslaugy sarasa, kai paslaugos teikiamos
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asmenims, kurie kreipiasi ] [staiga savo iniciatyva ir Valstybiné ligoniy kasa nemoka uz jy sveikatos
prieziiira;

13.3. butinosios medicinos pagalbos teikimas;

13.4.visuomenés sveikatos prieziiiros programy sveikatos stiprinimo, sveikatos mokymo ir
saugos tikslais pagal sutartis su Sios veiklos ir paslaugy uzsakovais vykdymas.

14. Istaigos veiklos riiSys pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtintag Ekonominés
veiklos rasiy klasifikatoriy:

14.1. Pagrindinés veiklos raSys:

14.1.1.  86.10.10 — bendrosios paskirties ligoniniy veikla;

14.1.2.  86.10.40 — slaugos ligoniniy veikla;

14.1.3.  86.22 — gydytojy specialisty veikla;

14.1.4. 86.23 — odontologinés praktikos veikla;

14.1.5.  86.90.10 — viduriniojo medicinos personalo paslaugos, teikiamos ligoniams ne
ligoningje;

14.1.6.  86.90.20 — kraujo perpylimo jstaigy ir kraujo banky veikla;

14.1.7.  86.90.30 — medicinos laboratorijy veikla;

14.1.8.  87.10 — stacionariné slaugos jstaigy veikla;

14.1.9.  87.30 — stacionariné pagyvenusiy ir nejgaliyjy asmeny globos veikla;

14.1.10. 87.90 — kita stacionarin¢ globos veikla.

14.2.Kitos veiklos rasys:

14.2.1.  32.50.30 — protezy gamyba;

14.2.2.  82.11 — kombinuoty jstaigos administraciniy paslaugy veikla;

14.2.3.  85.59 — kitas, niekur kitur nepriskirtas Svietimas.

15. Istatymy nustatytais atvejais Jstaiga gali imtis tam tikros riiSies veiklos, tik gavusi
istatymy nustatyta tvarka iSduotg licencija. [staiga privalo turéti visas licencijas (leidimus), kurios
Istatymuose numatytos kaip biitinos jos veiklos salygos.

III SKYRIUS
ISTAIGOS ORGANAI

16. [staigos organai:

17.1. visuotinis dalininky susirinkimas;

17.2. vienasmenis valdymo organas — direktorius (toliau — Istaigos vadovas).
17. Istaigoje sudaromi Sie kolegiallis organai:

17.1. Stebétojy taryba;

17.2. Gydymo taryba;

17.3. Slaugos taryba.

IV SKYRIUS
ISTAIGOS DALININKAS (SAVININKAS). NAUJU ISTAIGOS DALININKU
PRIEMIMAS, DALININKO TEISIU PARDAVIMAS KITIEMS ASMENIMS,
DALININKU (STEIGEJO) INASU PERDAVIMO ISTAIGAI TVARKA

18. Istaigos dalininkas yra fizinis ar juridinis asmuo, kuris Lietuvos Respublikos vieSyjy
istaigy jstatymo ir Siy jstaty nustatyta tvarka yra perdaves Istaigai jnasg ir turi jstatymo ir jstaty
nustatytas dalininko teises, taip pat asmuo, kuriam dalininko teisés yra perleistos jstaty ar jstatymy
nustatyta tvarka.

19. Steig¢jas, Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatymo ir $iy jstaty nustatyta tvarka
perdaves [staigai jnaSa, tampa jos dalininku. Jeigu [staigos dalininkas yra vienas asmuo, jis vadinamas
vieSosios jstaigos savininku.

20. [staigos dalininkai jgyja Siuose jstatuose numatytas teises ir pareigas nuo jnasy
perdavimo dienos.



21. Istaigos dalininku gali tapti bet kuris fizinis ar juridinis asmuo, jmokéjes piniginj jnasa
arba nematerialyjj turta, visuotiniam dalininky susirinkimui priémus sprendimg dél naujo dalininko
priémimo.

22. Istaigos dalininkai ir jy jnasy verté yra jraSomi Jstaigos dokumentuose, o kiekvienam
dalininkui i§duodamas jo jnaSy vertg patvirtinantis dokumentas.

23. Jeigu dalininkas papildomai perduoda Jstaigai jnasus, parduoda ar kitaip perleidzia
dalininko teises kitam asmeniui, turi buti atitinkamai pakeiciami jrasai Jstaigos dokumentuose ir
pakeiciami jnasy verte patvirtinantys dokumentai.

24. Istaigos dalininkas (savininkas) turi Lietuvos Respublikos vieSyjy istaigy jstatyme
numatytas turtines ir neturtines teises.

25. Asmuo gali tapti nauju dalininku, priimtas dalininku arba jgij¢s dalininko teises.

26. Naujy dalininky priémimo tvarka:

26.1.nauji dalininkai priimami visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu;

26.2.asmuo, pageidaujantis tapti nauju [staigos dalininku, pateikia Jstaigos vadovui prasyma
juo tapti. PraSyme turi biiti nurodyti duomenys apie asmenj, pageidaujantj tapti staigos dalininku
(fizinio asmens vardas, pavardé, asmens kodas, gyvenamoji vieta arba adresas korespondencijai;
juridinio asmens pavadinimas, teisiné forma, kodas, buveing, atstovo vardas, pavard¢), numatomas
naSas ] dalininky kapitala, $io jnaSo dydis (kai numatomas jnasas — pinigai) ar vert¢ (kai numatomas
inasas — materialusis ar nematerialusis turtas) ir jnaso perdavimo [staigai terminas;

26.3.]Istaigos vadovas, gaves asmens, pageidaujancio tapti Istaigos dalininku, praSyma, turi
per 30 kalendoriniy dieny suSaukti visuotinj dalininky susirinkimg. Apie dalininko (-y) sprendima
Istaigos vadovas rastu informuoja nauju dalininku pageidaujantj tapti asmenj ne véliau kaip per 5
(penkias) darbo dienas nuo sprendimo priémimo dienos;

26.4.visuotiniam dalininky susirinkimui priémus sprendimg priimti asmenj dalininku ir
Istaigos vadovui informavus asmenj apie sprendimg priimti jj dalininku, $is per 5 (penkias) dienas
perduoda [staigai jnasa. Po jnaso perdavimo Istaigos vadovas ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas
jregistruoja asmenj dalininku ir iSduoda jo jnaso verte patvirtinant; dokumenta.

27. Apie savo sprendimg perleisti Jstaigos dalininko teises dalininkas turi rastu pranesti
Istaigos vadovui, nurodydamas duomenis apie asmenj (fizinio asmens vardas, pavardé, asmens kodas,
gyvenamoji vieta arba adresas korespondencijai; juridinio asmens pavadinimas, kodas, buveingé),
kuriam ketina perleisti savo teises, taip pat numatoma sandorio kaing. Apie gauta dalininko praneSima
Istaigos vadovas per 3 (tris) darbo dienas turi informuoti kitus dalininkus. Jstaigos dalininko teisés
parduodamos jstaty nustatyta tvarka, iSskyrus KaiSiadoriy rajono savivaldybés dalininko teises.
Kaisiadoriy rajono savivaldybés dalininko teisés gali biiti parduotos ar perduotos kitiems asmenims
Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy istatymo ir jstatymy, reglamentuojanciy valstybés ir
savivaldybiy turto valdyma, naudojimg ir disponavima juo, nustatytais atvejais ir biidais.

28. Asmuo, jsigijes dalininko teises, tampa [staigos dalininku nuo jo jregistravimo Istaigos
dokumentuose dienos. [staigos vadovas, gaves [staigos dalininko teisiy perleidimo sandorj
patvirtinant] dokumenta, per 5 (penkias) darbo dienas turi jregistruoti dalininkg Istaigos
dokumentuose ir i§duoti jo dalies verte patvirtinantj dokumenta. Sio dalininko turimy balsy skai¢ius,
igyvendinant jo teis¢ balsuoti visuotiniame dalininky susirinkime, lygus jam teises perleidusio
dalininko turétam balsy skai¢iui.

29. Apie tai, kad yra jregistruotas naujas Istaigos dalininkas, [staigos vadovas per 5 darbo
dienas $iy jstaty nustatyta tvarka turi pranesti Istaigos dalininkams.

30. Dalininky jnasai Istaigai perduodami tokia tvarka:

30.1. pinigai pervedami i Istaigos saskaita;

30.2.turtas Istaigai perduodamas surasant perdavimo—priémimo akta. Akta pasiraSo turtg
perduodantis asmuo (steigéjas, dalininkas, dalininku tapti pageidaujantis asmuo) ir [staigos vadovas.
Kartu su perduodamu turtu [staigai pateikiama ir §io turto vertinimo ataskaita, kuri turi biiti sudaryta
ne véliau kaip prie§ 6 ménesius iki turto perdavimo Jstaigai. Turto vertinimas atlickamas perduodamo
turto savininko 1éSomis.
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V SKYRIUS
ISTAIGOS VISUOTINIS DALININKU SUSIRINKIMAS, JO SUSAUKIMAS,
KOMPETENCIJA, SPRENDIMU PRIEMIMO TVARKA

31.  Visuotiniame dalininky susirinkime sprendziamojo balso teis¢ turi visi [staigos
dalininkai.

32.  Visuotinio dalininky susirinkimo (savininko) kompetencija nurodyta Lietuvos
Respublikos vieSyjy jstaigy jstatyme, taip pat visuotinis dalininky susirinkimas:

32.1. tvirtina Jstaigos veiklos strategija;

32.2. tvirtina jstaigos valdymo struktiirg ir pareigybiy saraSa arba steigéjo pavedimu tai
paveda tvirtinti Savivaldybés vykdomajai institucijai;

32.3. priima sprendimg dél naujy dalininky priémimo;

32.4. priima sprendima dél Istaigos tapimo kity juridiniy asmeny steig¢ja ar dalyve;

32.5. steigia [staigos filialus, nutraukia jy veikla, tvirtina filialy nuostatus;

32.6. nustato Jstaigos iSlaidy, skirty darbo uzmokesciui ir medikamentams normatyvus arba
steigéjo pavedimu tai paveda tai atlikti Savivaldybés vykdomajai institucijai arba paciai [staigai;

32.7. jstatymo nustatyta tvarka nustato ar dalyvauja nustatant paslaugy jkainius bei jy
apskaic¢iavimo metodikas;

32.8. nustato privalomas veiklos uzduotis;

32.9. nustato Jstaigos veiklos ataskaitos paskelbimo internete ir kitos informacijos apie
Istaigos veiklg pateikimo visuomenei tvarka;

32.10. organizuoja vie$g konkursag [staigos vadovo pareigoms eiti ir tvirtina §io konkurso
nuostatus. Sudaro (arba jgalioja ja sudaryti kita asmenj) su konkursg laiméjusiu asmeniu darbo sutartj,
taip pat $ig sutart] nutraukia jstatymy nustatyta tvarka;

32.11. sprendzia kitus teisés aktuose ir Istaigos jstatuose visuotinio dalininky susirinkimo
kompetencijai priskirtus klausimus.

33.  Visuotinis dalininky susirinkimas savo sprendimus priima ir jformina vadovaudamasis
Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy ir Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymu bei kitais
teisés aktais.

34. Uz visuotinio dalininky susirinkimo suSaukimg atsako Jstaigos vadovas. Istaigos
vadovas turi pranesti apie Saukiamg visuotinj dalininky susirinkimg kiekvienam dalininkui rastu
(registruotu laisku; pasirasSytinai arba elektroniniy rySiy priemonémis) ne véliau kaip prie§ 10 darbo
dieny iki susirinkimo, kartu pateikdamas visus dokumentus, kurie reikalingi sprendimams priimti
svarstant darbotvarkés klausimus. Visuotinis dalininky susirinkimas gali buti Saukiamas nesilaikant
Sio termino, jei su tuo sutinka visi dalininkai, patvirtinantys savo sutikimg rastu. Kasmet, ne véliau
kaip per keturis ménesius nuo finansiniy mety pabaigos, turi vykti eilinis visuotinis dalininky
susirinkimas. Jstaigos vadovas eiliniam visuotiniam dalininky susirinkimui privalo pateikti [staigos
praéjusiy finansiniy mety finansiniy ataskaity rinkinj ir pragjusiy finansiniy mety Jstaigos veiklos
ataskaitg.

35.  Neeilinis visuotinis dalininky susirinkimas gali biiti organizuojamas [staigos ar
dalininky iniciatyva.

36. Visuotinis dalininky susirinkimas gali biiti organizuojamas nuotoliniu biidu
pasitelkiant elektroninio ry$io priemones.

37.  Visuotinis dalininky susirinkimas gali biiti Saukiamas teismo sprendimu, jei jis nebuvo
suSauktas Lietuvos Respublikos vieSyjy istaigy jstatymo ir Siy jstaty nustatyta tvarka ir dél tos
priezasties | teismg kreipési Istaigos dalininkas.

VI SKYRIUS
ISTAIGOS VADOVAS, SKYRIMO IR ATSAUKIMO TVARKA IR JO KOMPETENCIJA

38. Istaigos vadovo kvalifikacija turi atitikti Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministerijos patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus.



39. Istaigai vadovauja [staigos vadovas — direktorius, kuris j darbg priimamas ir i§ pareigy
atSaukiamas Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

40. Istaigos vadovas ] darba priimamas vieSojo konkurso buidu penkeriems metams.

41. Istaigos vadovas pradeda eiti pareigas nuo paskyrimo dienos, jeigu darbo sutartyje
nenustatyta kitaip. Darbo sutartj su [staigos vadovu sudaro ir nutraukia bei kitas funkcijas, susijusias
su Istaigos vadovo darbo santykiais, jgyvendina Savivaldybés meras Vietos savivaldos jstatymo,
Darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka ir pagrindais.

42. Istaigos vadovas savo darbo laikg tvarko pats, nepazeisdamas darbo teisés normy
nustatyty maksimaliojo darbo laiko ir minimaliojo poilsio laiko trukmés reikalavimy.

43. Istaigos vadovo atSaukimo priezasCiy sgraSas. Vadovas atSaukiamas, jeigu:

43.1.1kiteisminio tyrimo institucijos yra pareikStas jtarimas dél sunkaus ir labai sunkaus
nusikaltimo padarymo;

43.2.yra pripazintas kaltu dél sunkaus ir labai sunkaus nusikaltimo padarymo ir turi
nei$nykusj arba nepanaikintg teistuma;

43.3.1ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikStas jtarimas dél nusikaltimo valstybés
tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupcinio pobiidzio nusikaltimo padarymo;

43.4.yra pripazintas kaltu dél nusikaltimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar
korupcinio pobtidzio nusikaltimo padarymo ir turi neiSnykusj ar nepanaikintg teistuma;

43.5.1kiteisminio tyrimo institucijos yra pareikStas jtarimas ar pripazintas kaltu del
baudziamojo nusizengimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupcinio pobiidZio
baudZziamojo nusizengimo padarymo ir nuo apkaltinamojo nuosprendzio jsiteis¢jimo dienos nepra¢jo
3 metai;

43.6.1kiteisminio tyrimo institucijos yra pareikStas jtarimas ar pripazintas kaltu del
nusikaltimy, kuriais padaryta turtin¢ zala valstybei, ir turi neiSnykusj ar nepanaikintg teistuma;

43.7.yra uzdraustos organizacijos narys;

43.8.yra atleistas 18 skiriamy ar renkamy pareigy dél priesaikos ar pasizadéjimo sulauzymo,
pareigiino vardo pazeminimo ir nuo atleidimo i§ pareigy dienos nepra¢jo 3 metai;

43.9.yra atimta teisé eiti Jstaigos vadovo pareigas;

43.10. yra atleistas 1§ valstybés tarnautojo pareigy paskyrus tarnybing nuobauda —
atleidimg 1§ pareigy ir nuo atleidimo dienos nepra¢jo 3 metai;

43.11.  yra padargs korupcinio pobudzio teisés pazeidima, t. y. darbo drausmés ar
tarnybin] nusizengima, piktnaudziaudamas tarnybine padétimi, virSydamas jgaliojimus, neatlikes
pareigy, pazeidgs vieSuosius interesus, ir nuo sprendimo dél darbo drausmés ar tarnybinio
nusizengimo padarymo nepra¢je 3 metai;

43.12.  netinkamai atliko darbo pareigas ar jo vykdoma veikla neatitiko [staigos interesy,
nesilaike teisés akty, reglamentuojanciy sveikatos apsauga, ir kity Istaigos veiklg reglamentuojanciy
teisés akty;

43.13.  yra pripazintas SiurksS¢iai pazeides Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy
interesy derinimo valstybingje tarnyboje jstatymo reikalavimus ir nuo pazeidimo padarymo neprag¢jo
3 metai;

43.14.  jtariamas padargs baudziamaj] nusiZzengima ar nusikaltimg, taciau, nesurinkus
pakankamai duomeny, ikiteisminis tyrimas nutrauktas, o asmuo patrauktas administracinén
atsakomybén ir nuo administracinés atsakomybés taikymo neprag¢jo 1 metai ar administraciné
atsakomybé nebuvo taikyta, taip pat pra¢je naikinamieji drausminés atsakomybes taikymo terminai;

43.15.  paaiskéjus, kad, dalyvaudamas vieSame konkurse eiti [staigos vadovo pareigas,
pateiké suklastotus dokumentus arba nuslépé ar pateiké tikrovés neatitinkan¢ius duomenis, dél kuriy
negaléjo biti priimtas j vadovo pareigas;

43.16.  asmens savybes, rySiai ar kitos su juo ar jo aplinka susijusios aplinkybés ar faktai
Ji 1 pareigas priiman¢iam asmeniui sudaro pagrinda padaryti iSvada, kad akivaizdZiai Zemina
sveikatos sistemos autoriteta, griauna pasitikéjima sveikatos sistema, [staiga arba jas kompromituoja.

44. Istaigos vadovo atSaukimo tvarka:

44.1.]staigos vadovas atSaukiamas visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu.
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44.2.]staigos vadovas apie galimg jo atSaukimg raSytiniu praneSimu informuojamas ne
veliau kaip likus 7 darbo dienoms iki planuojamo posédzio dél Istaigos vadovo galimo atSaukimo.
PraneSime nurodoma posédzio vieta, laikas, atSaukimo prieZastis bei paZymima apie [staigos vadovo
teis¢ ne veliau kaip likus 3 darbo dienoms iki posédzio pateikti savo argumentuotus paaiSkinimus.

44.3.Posédyje turi teis¢ dalyvauti Istaigos vadovas.

44.4. Priemus motyvuotg sprendimg atSaukti [staigos vadova i§ pareigy, su juo sudaryta
darbo sutartis nutraukiama.

45. Istaigos vadovo kompetencija nurodyta Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy istatyme,
taip pat Istaigos vadovas:

45.1. atidaro ir uzdaro [staigos saskaitas bankuose;

45.2.savo kompetencijos klausimais leidzia jsakymus, privalomus visiems [staigos
darbuotojams;

45.3. organizuoja skyriy vedéjy ir filialy vadovy atestacija;

45.4. tvirtina Jstaigos darbo, vidaus tvarkos taisykles, Istaigos skyriy (padaliniy) darbo
reglamentus, darbuotojy pareiginius nuostatus, kitus lokalinius teisés aktus;

45.5. kreipiasi ] steigéjag dél neefektyviai dirbanciy [Istaigos skyriy (padaliniy)
reorganizavimo ar likvidavimo;

45.6. visuotinio dalininky susirinkimo pavedimu nustato [staigos iSlaidy, skirty darbo
uzmokesCiui ir medikamentams, normatyvus ir teikia juos tvirtinti Savivaldybés vykdomajai
institucijai;

45.7.suderines su Istaigos stebétojy taryba, tvirtina Istaigos darbuotojy darbo apmokeéjimo
nuostatus (tvarka);

45.8. atsako uz perduoto pagal patikéjimo teisés sutart] bei [staigos jsigyto turto tinkamag
naudojimg ir saugojima;

45.9. Jstaigos vardu pasiraSo dokumentus ir jgalioja kitus asmenis vykdyti vadovo
kompetencijos funkcijas;

45.10.  atstovauja [staigai teisme ir kitose institucijose arba jgalioja kitus darbuotojus
atstovauti [staigai;

45.11.  gaves steigéjo pritarimg pasiraso sutartis dél [staigos ilgalaikio turto pardavimo,
perleidimo, mainy, iSnuomojimo, jkeitimo, garantavimo ar laidavimo juo, kity subjekto prievoliy
vykdymo;

45.12.  uztikrina gaisrinés apsaugos taisykliy ir saugos normy laikymasi [staigoje;

45.13.  dalyvauja Savivaldybés tarybos posédyje (be balso teises);

45.14.  atlieka ir kitas pareigas, numatytas Lietuvos Respublikos jstatymuose, kituose
teisés aktuose bei Siuose jstatuose.

46. Istaigos vadovo visy riisiy atostogy, nedarbingumo, kvalifikacijos kélimo kursy metu,
komandiruo¢iy metu ir kitais atvejais, kai jis negali eiti pareigy, pareigas atliecka Direktoriaus
pavaduotojas medicinai, o Siam nesant ar kai dél kity priezasCiy jis negali atlikti [staigos vadovo
pareigy, Savivaldybés mero potvarkiu skiriamas kitas [staigos darbuotojas, gavus jo sutikima.

VII SKYRIUS
ISTAIGOS STEBETOJU TARYBA

47. Istaigos veiklos vieSumui uztikrinti sudaroma stebétojy taryba. Istaigos stebétojy
taryba (toliau — Stebétojy taryba) sudaroma penkeriems metams. Stebétojy tarybos sudétj tvirtina
Istaigos visuotinis dalininky susirinkimas (savininkas), vadovaudamasis Lietuvos Respublikos
sveikatos priezilros jstatymu ir kitais teisés aktais.

48. Stebétojy taryba sudaroma i§ penkiy nariy: dviejy Istaigos visuotinio dalininky
susirinkimo (savininko) paskirty asmeny, dviejy Savivaldybés tarybos paskirty asmeny ir vieno
Istaigos pagal Lietuvos Respublikos darbo kodeksa veikianc¢io darbuotojy atstovo paskirto asmens.
Stebétojy tarybos nariy kadencijy skai€ius néra ribojamas.

49. Stebétojy tarybos nariais negali biiti Jstaigos vadovas, vadovo pavaduotojai, padaliniy
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ir filialy vadovai, vyriausiasis finansininkas (buhalteris), asmenys, dirbantys institucijose,
vykdanciose privalomaji sveikatos draudima, taip pat Pacienty sveikatai padarytos Zalos nustatymo
komisijoje, veikiancioje prie Sveikatos apsaugos ministerijos.

50. Stebétojy tarybos narys 1§ Stebétojy tarybos gali biiti atSauktas:

50.1. atSaukiamg Stebétojy tarybos narj delegavusios institucijos sprendimu;

50.2.]staigos pagal Lietuvos Respublikos darbo kodeksa veikiancio darbuotojy atstovo
sprendimu, jeigu atSaukiamas jo deleguotas Stebétojy tarybos narys.

51. Stebétojy tarybos narys gali atsistatydinti Stebétojy tarybos kadencijai nesibaigus, apie
tai raStu jsp¢jes Stebétojy taryba ir ji delegavusia institucijag ne véliau kaip prie§ 14 (keturiolika)
kalendoriniy dieny. Vietoj atsistatydinusio ar atSaukto Stebétojy tarybos nario skyrusi institucija
parenka ir deleguoja kita narj.

52. Uz veikla Stebétojy taryboje jos nariams neatlyginama.

53. Stebétojy taryba:

53.1.analizuoja Istaigos veiklg ir teikia pasitilymus Istaigos vadovui ar dalininkams;

53.2.18klauso Jstaigos vadovo parengta meting veiklos ataskaitg bei strateginj veiklos plang;

53.3.svarsto ir derina Jstaigos vadovo parengtus jsakymy projektus dél:

53.3.1. teikiamy paslaugy asortimento didinimo ar maZinimo;

53.3.2.  darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos;

53.3.3.  kity Istaigos vadovo kompetencijai priskirty klausimy, kai Istaigos vadovas juos
pateikia svarstyti ir derinti;

53.4.vykdo kitas pareigas, jeigu jos neprieStarauja Lietuvos Respublikos jstatymams,
kitiems teisés aktams.

54. Stebétojy tarybai vadovauja Stebétojy tarybos pirmininkas. Stebétojy tarybos
pirmininkas, jo pavaduotojas ir Stebétojy tarybos sekretorius iSrenkamas i§ Stebétojy tarybos nariy
pirmo posédzio metu paprastaja Stebétojy tarybos balsy dauguma.

55. Pirmgjj Stebétojy tarybos poséd] organizuoja ir kviecia Jstaigos vadovas.

56. Stebeétojy tarybos nariai turi teis¢ gauti reikalingg informacijg svarstomais klausimais,
pareiksti savo nuomong ir teikti sitilymus svarstomais klausimais, sitilyti suSaukti Stebétojy tarybos
posédi.

57. Stebétojy tarybos nariai atsako uz savo veiklg ir konfidencialios informacijos
iSsaugojima teises akty nustatyta tarka.

58. Stebétojy taryba savo veiklg pradeda visuotiniam dalininky susirinkimui priémus
sprendima del Stebétojy tarybos sudéties patvirtinimo ir atlieka savo funkcijas, iki bus patvirtinta
nauja stebétojy taryba.

59. Stebétojy taryba savo darbe vadovaujasi Stebétojy tarybos darbo reglamentu, kurj
tvirtina Stebétojy taryba.

VIII SKYRIUS
GYDYMO TARYBA

60. Gydymo taryba yra kolegialus patariamasis organas.

61. Gydymo taryba yra sudaroma i§ ne maziau kaip septyniy Istaigos gydytojy. Gydymo
taryba penkeriy mety kadencijai atviru balsavimu renka visuotinis Istaigos gydytojy susirinkimas.
Gydymo tarybos sudétis tvirtinama ir kei¢iama Jstaigos vadovo jsakymu.

62. Gydymo taryba:

62.1.svarsto asmens sveikatos prieziiiros organizavimo ir tobulinimo klausimus;

62.2. periodiSkai rengia klinikines konferencijas;

62.3. svarsto naujy asmens sveikatos prieziiiros technologijy isigijimo klausimus;

62.4. svarstomais klausimais teikia rekomendacinio pobiidzio pasitilymus jstaigos vadovui.
Jei jstaigos vadovas su pasitlymu nesutinka, Gydymo taryba ji gali pateikti staigos dalininkui
(savininkui).

62.5.]staigos vadovo teikimu svarsto kitus klausimus.
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63. |Gydymo tarybai vadovauja Gydymo tarybos pirmininkas. Gydymo tarybai
pirmininkauti negali [staigos vadovas, vadovo pavaduotojas, skyriaus (padalinio) vadovas. Gydymo
tarybos pirmininkas, jo pavaduotojas paprastaja balsy dauguma iSrenkami i§ Gydymo tarybos nariy
pirmo posédZio metu.

64. Pirmagjj; Gydymo tarybos posédj organizuoja ir kvie€ia [staigos vadovas.

65. Gydymo tarybos nariai turi teis¢ gauti reikalingg informacijg svarstomais klausimais,
pareiksti savo nuomong ir teikti siilymus svarstomais klausimais, siiilyti susaukti Gydymo tarybos
posédi.

66. Gydymo tarybos narys gali biti atSauktas 1§ Gydymo tarybos Istaigos vadovo jsakymu
nepasibaigus kadencijai:

66.1. pasibaigus darbo santykiams;

66.2. paties nario praSymu.

67. Uz veikla Gydymo tarybos nariams neatlyginama.

68. Gydymo taryba savo darbe vadovaujasi Gydymo tarybos darbo reglamentu, kurj
tvirtina Gydymo taryba.

IX SKYRIUS
SLAUGOS TARYBA

69. Slaugos taryba yra kolegialus patariamasis organas.

70. Slaugos taryba yra sudaroma i§ ne maziau kaip septyniy Istaigos slaugytojy. Slaugos
taryba penkeriy mety kadencijai atviru balsavimu renka visuotinis [staigos slaugytojy susirinkimas.
Slaugos tarybos sudétis tvirtinama ir kei¢iama Jstaigos vadovo jsakymu.

71. Slaugos taryba:

71.1.svarsto pacienty slaugos organizavimo ir tobulinimo klausimus;

71.2.svarsto slaugos personalo veiklos tobulinimo klausimus;

71.3.analizuoja slaugos priemoniy, vaisty, tvarsliavos panaudojima ir apskaita;

71.4.svarstomais klausimais gali teikti rekomendacinio pobiidzio pasitlymus Jstaigos
vadovui. Jei [staigos vadovas su pasiiilymu nesutinka, Slaugos taryba ji gali pateikti Istaigos
dalininkui (savininkui).

72. Slaugos tarybai vadovauja Slaugos tarybos pirmininkas. Slaugos tarybai pirmininkauti
negali [staigos vadovas, vadovo pavaduotojas, skyriaus (padalinio) vadovas.

73. Slaugos tarybos pirmininka, pirmininko pavaduotoja ir sekretoriy iSrenka Slaugos
tarybos nariai paprastgja balsy dauguma pirmajame Slaugos tarybos posédyje.

74. Slaugos tarybos nariai turi teis¢ gauti reikalingg informacija svarstomais klausimais,
pareiksti savo nuomong ir teikti siilymus svarstomais klausimais, sitilyti suSaukti Slaugos tarybos
posédj. Slaugos tarybos nariai turi pareiga dalyvauti posédziuose, tinkamai ir saZiningai vykdyti savo
pareigas, veikti iSimtinai Jstaigos interesais, vengti vieSy ir privaciy interesy konflikto. Slaugos
tarybos nariai atsako [statymy nustatyta tvarka.

75. Slaugos tarybos narys gali biiti atSauktas i§ slaugos tarybos [staigos vadovo jsakymu
nepasibaigus kadencijai:

75.1. pasibaigus darbo santykiams;

75.2.paties nario prasymu.

76. Uz veiklg Slaugos tarybos nariams neatlyginama.

77. Slaugos taryba savo darbe vadovaujasi Slaugos tarybos darbo reglamentu, kurj tvirtina
Slaugos taryba.
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X SKYRIUS
MEDICINOS ETIKOS KOMISIJA

78. Istaigoje sudaroma medicinos etikos komisija, kuri [staigoje nagrin¢ja sveikatos
prieziliros specialisty elgesio ir sveikatos prieziiiros specialisty tarpusavio etikos klausimus,
kontroliuoja, kaip Jstaigoje laikomasi medicinos etikos reikalavimy.

79. Medicinos etikos komisijos sudarymo ir veiklos tvarka nustato Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministro patvirtinti Pavyzdiniai asmens sveikatos priezitiros jstaigos medicinos
etikos komisijos nuostatai.

XI SKYRIUS
ISTAIGOS TEISES IR PAREIGOS

80. Istaiga turi teisg:

80.1. turéti saskaity bankuose;

80.2. turéti savo logotipa, antspauda;

80.3. sudaryti sutartis ir prisiimti jsipareigojimus;

80.4. pirkti ar kitaip jsigyti savo veiklai reikalingo turto ir juo disponuoti jstatymy, kity teisés
akty bei $iy jstaty nustatyta tvarka;

80.5. teikti bei gauti parama;

80.6. teisés akty nustatyta tvarka teikti mokamas paslaugas;

80.7.naudoti Jstaigos 1éSas Siuose jstatuose numatytiems tikslams ir uzdaviniams
igyvendinti;

80.8. stoti ] ne pelno organizacijas, asociacijas, tarp jy ir tarptautines, dalyvauti jy veikloje;

80.9. skelbti konkursus, susijusius su Jstaigos veikla;

80.10.  turéti ir jgyvendinti kitas teises, jeigu jos neprieStarauja teisés aktams bei Siems
istatams.

81. Vykdydama savo uzdavinius ir sickdama nurodyty tiksly, naudodamasi i§vardytomis
teisémis, [staiga privalo:

81.1.laikytis jstatymy bei teisés akty reikalavimy, susijusiy su asmens sveikatos priezitiros
paslaugy teikimu;

81.2.teikti ir organizuoti medicininiy paslaugy teikimg teisés akty numatyta tvarka ir
uztikrinti biitingja medicinos pagalba;

81.3.teikti tik tas asmens sveikatos prieziiiros paslaugas, kurios nurodytos Istaigai iSduotoje
licencijoje;

81.4.uztikrinti lygias pacienty teises ] teikiamas asmens sveikatos prieziliros paslaugas;

81.5.teisés akty nustatyta tvarka saugoti paciento medicining paslaptj;

81.6.teises akty nustatytais atvejais teikti informacijg apie teikiamas asmens sveikatos
prieziliros paslaugas;

81.7. naudoti tik tas sveikatos prieziiiros technologijas, kurios yra nustatyta tvarka
aprobuotos ir (ar) leistos naudoti Lietuvos Respublikoje;

81.8. tvarkyti buhaltering apskaita, teikti finansing (buhaltering) ir statisting informacija
valstybés institucijoms;

81.9. pildyti ir saugoti pacienty ligos istorijas, ambulatorines korteles, kita medicining
dokumentacijg bei teikti informacijg apie pacientus valstybés institucijoms ir kitoms jstaigoms teises
akty nustatyta tvarka;

81.10. mokeéti ymokas, reikalingas pacienty sveikatai padarytai Zalai (turtinei ir neturtinei)
atlyginti, ] Vyriausybés jgaliotos institucijos administruojamg saskaita, kurioje kaupiamos asmens
sveikatos priezilros jstaigy jmokos pacienty sveikatai padarytai Zalai atlyginti.

82. Istaiga turi ir kity teisiy ir pareigy, kurios nustatytos Lietuvos Respublikos jstatymuose
ir kituose teisés aktuose.
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XII SKYRIUS
SKYRIU (PADALINIU) VADOVY, SVEIKATOS PRIEZIUROS SPECIALISTU
PRIEMIMAS ] DARBA

83. Istaigos skyriy (padaliniy) vadovai | darbg priimami vieSojo konkurso budu. Viesaji
konkursa organizuoja ir jo nuostatus tvirtina [staigos vadovas.

84. Istaigos skyriy (padaliniy) vadovais gali buti asmenys, kurie atitinka Sveikatos
apsaugos ministerijos patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus.

85. Istaigos sveikatos priezitiros specialistai j darbg priimami Lietuvos Respublikos darbo
kodekso nustatyta tvarka. Sveikatos prieziliros specialistai privalo turéti atitinkamg profesing
kvalifikacijg jrodantj dokumenta (licencija, sertifikatg ar kt.), suteikiantj teis¢ dirbti darba, i kurj
specialistas priimamas.

XHI SKYRIUS
ISTAIGOS TURTAS IR LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA

86. Istaigos turtg sudaro ilgalaikis materialusis turtas, turtas, gautas kaip labdara ar parama,
turtas, gautas pagal testamentg, finansiniai iStekliai ir kitas su Jstaigos veikla susijes teisétai jgytas
turtas.

87. Turta Istaiga naudoja Siuose jstatuose numatytai veiklai uztikrinti ir plétoti.

88. Savininkas (dalininkai) turta ligoninei perduoda patikéjimo teise pagal patikéjimo
sutart] teisés akty nustatyta tvarka.

89. Istaiga valdomg ilgalaikj turtg parduoti, perleisti, iSnuomoti, jkeisti, taip pat laiduoti ar
garantuoti juo kity subjekty prievoliy vykdyma gali tik gavusi rastiSkg savininko (dalininky) sutikimag
ar leidimg teisés akty nustatyta tvarka.

90. Istaiga gauty pajamy negali skirti savininkui (dalininkui).

91. Istaigos 1éSy Saltiniai:

91.1. privalomojo ir savanoriskojo sveikatos draudimo 1éSos;

91.2. steigejo skirtos 1€Sos;

91.3. valstybés ar savivaldybés biudZety tiksliniai asignavimai;

91.4. valstybés ar savivaldybés sveikatos fondy léSos, skirtos sveikatos programoms
finansuoti;

91.5. valstybés investiciniy programy 1€Sos;

91.6. Lietuvos ir uzsienio fondy asignavimai;

91.7. 1éSos, gautos i§ fiziniy ir juridiniy asmeny pagal sveikatos prieziliros sutartis uz
suteiktas mokamas paslaugas ar sutartinius darbus;

91.8. 1eSos uz teisés akty nustatytas mokamas paslaugas;

91.9. 1¢Sos, gaunamos kaip parama, dovana, taip pat gautos pagal testamentg;

91.10. skolintos 1éSos;

91.11. pajamos uz iSnuomotg ar parduotg [staigos turta;

91.12. kitos teisétai jgytos l1éSos.

92. Istaiga léSas, gautas kaip parama, taip pat ir kitas negraZintinai gautas 1éSas naudoja jas
perdavusio asmens nurodytiems (jei perduodamas $ias léSas asmuo davé tokius nurodymus) tikslams.
Jei Sias 1éSas perduodamas asmuo nurodymy nepateike, tuomet Jstaiga naudoja 1€Sas savo nuozitra.
Istaiga privalo $ias 1éSas laikyti atskiroje saskaitoje ir sudaryti i§laidy samata, jei to reikalauja léSas
perdaves asmuo. [staiga negali priimti 1Sy, jei jas perduodantis asmuo nurodo Sias léSas naudoti
kitiems tikslams, negu nustatyta [staigos jstatuose.

93. Istaigos 1éSos gali biiti naudojamos $iais jstatais numatytai ir jstatymy neuzdraustai
veiklai.

94. Istaigos gautas pelnas gali biiti naudojamas tik [staigos jstatuose nustatytiems vieSosios
veiklos tikslams siekti.
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95. Istaiga buhaltering apskaitg organizuoja ir tvarko ir finansiniy ataskaity rinkinj sudaro
Istatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

96. Istaigoje turi buiti vyriausiasis finansininkas arba jo funkcijas gali atlikti pagal sutart]
kitas juridinis asmuo arba juridinio asmens teisiy neturinti jmoné (jstaiga).

97. Istaigos vadovo ir vyriausiojo finansininko pareigy negali eiti tas pats asmuo bei
asmenys, tarpusavyje susij¢ giminystes ar svainystes rysiais.

XIV SKYRIUS
ISTAIGOS FINANSAVIMAS IS VALSTYBES IR SAVIVALDYBIU BIUDZETO

98. Istaiga turi teis¢ gauti valstybés ir savivaldybés biudZety 1éSy paslaugoms teikti pagal
sveikatos prieziiiros sutartis su Sveikatos apsaugos ministerija, Savivaldybe.

' XV SKYRIUS .
ISTAIGOS FINANSINE VEIKLOS KONTROLE, NEMEDICININES VEIKLOS ISLAIDY
APSKAITA

99. Istaigos atlickamy paslaugy valstybine kontrole atlicka vieSyjy jstaigy, sveikatos
prieziiiros jstaigy ir kituose jstatymuose numatytos institucijos.

100. Istaigos vadovas privalo pateikti steigéjui, valstybés ir savivaldybés kontrolés bei
kitoms teisés aktuose numatytoms kontroliuojanc¢ioms institucijoms jy reikalaujamus, su Istaigos
veikla susijusius, dokumentus.

101. Istaiga turi teise apmokéti studenty ir gydytojy rezidenty studijas, su gydytojais
rezidentais ir kredito jstaigomis sudaryti paskolos sutartis rezidenty gerovei uztikrinti Sveikatos
apsaugos ministerijos nustatyta tvarka.

102. Istaiga sveikatos priezitiros specialisty profesinio tobulinimosi iSlaidas apmoka
Sveikatos apsaugos ministerijos ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

XVI SKYRIUS
ISTAIGOS FILIALAI

103. Filialas yra strukttirinis Jstaigos padalinys, turintis savo buveing ir atliekantis visas arba
dalj Istaigos funkcijy.

104. Sprendima steigti filialg ar nutraukti jo veiklg priima visuotinis dalininky susirinkimas
(savininkas). Istaigos filialas veikia pagal nuostatus, kuriuos tvirtina visuotinis dalininky susirinkimas
(savininkas).

105. Darbo sutartj su filialo vadovu Istaigos vardu sudaro ir nutraukia [staigos vadovas.

106. Filialo turtas jtraukiamas ] apskaita [staigos finansingje atskaitomybeje, taip pat
atskiroje filialo finansingje atskaitomybé¢je.

XVII SKYRIUS
ISTAIGOS ISTATU KEITIMAS

107. Iniciatyvos teis¢ keisti ir papildyti Jstaigos jstatus turi Jstaigos vadovas ir visuotinis
dalininky susirinkimas (savininkas).

108. Istaigos jstatai pakeiciami ir papildomi visuotinio dalininky susirinkimo (savininko)
sprendimu ar jo pavedimu — Savivaldybés vykdomosios institucijos sprendimu.

109. Istaty pakeitimai ir papildymai jsigalioja nuo jy teisinio perregistravimo jstatymy
nustatyta tvarka.
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XVIII SKYRIUS
ISTAIGOS PRANESIMU IR SKELBIMU PASKELBIMO TVARKA

110. Istaigos praneSimai ir skelbimai, kurie pagal jstatymus ir jstatus turi biti skelbiami
vieSai, skelbiami [staigos internetinéje svetainéje www.kaisiadoriuligonine.lt ir (ar) steigéjo
www.kaisiadorys.lt internetinéje svetainéje.

111. PraneSimuose turi biiti nurodyta visa informacija, kurig pateikti reikalauja Lietuvos
Respublikos jstatymai bei kiti teisés aktai.

112. Uz praneSimy ir skelbimy turinj bei paskelbima atsako ir juos pasiraso Jstaigos
vadovas.

113. Kiti [staigos praneSimai dalininkui (savininkui) ir kitiems asmenims siunciami
registruotu laiSku arba jteikiami pasiraSytinai ar elektroniniy rySiy priemonémis. Kai praneSimai
dalininkui (savininkui) siunc¢iami registruotu laisku, jie siunc¢iami adresu, kurj dalininkas (savininkas)
nurodes Istaigai. Skubiis praneSimai gali biiti perduoti elektroniniy rySiy priemonémis, originalai tg
pacia dieng iSsiunciami adresatui registruotu laiSku ar jteikiami pasirasSytinai.

XIX SKYRIUS
DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS APIE ISTAIGOS VEIKLA PATEIKIMO
TVARKA

114. Istaigos savininkas (visuotinis dalininky susirinkimas) ar jo pavedimu Savivaldybés
vykdomoji institucija turi teis¢ gauti i$ Istaigos visg pageidaujama informacija apie [staigos veiklg ir
finansing padétj.

115. Istaiga, gavusi dalininko (savininko) ar jo pavedimu Savivaldybés vykdomosios
institucijos praSyma dél dokumenty ar kitos informacijos pateikimo, per 10 darbo dieny rastu pateikia
praSomg atitinkamg informacijg.

116. Kita informacija, kuri pateikiama visuomenei ir kurig nustato visuotinis dalininky
susirinkimas (savininkas), skelbiama Istaigos interneto svetaingje.

XX SKYRIUS
ISTAIGOS PERTVARKYMAS, REORGANIZAVIMAS IR LIKVIDAVIMAS

117. Istaiga gali buti pertvarkyta, reorganizuota ir likviduota LR CK, Lietuvos Respublikos
viesyjy jstaigy jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.



http://www.kaisiadoriuligonine.lt
http://www.kaisiadorys.lt

